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 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                 
        ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                                             
          ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ         
     ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 
ΘΕΜΑ: Ετήσιος προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους  2025 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
της αριθμ. 29/2024 συνεδρίασης Δημοτικής Επιτροπής 

Αριθμ. Απόφασης: 240 
      

         Η Δημοτική Επιτροπή Δήμου Αιγάλεω συνήλθε σε συνεδρίαση, σήμερα, Τρίτη 23/07/2024, κατόπιν 
της αριθμ. πρωτ. 36259/19-07-2024 πρόσκλησης του Προέδρου, η οποία επιδόθηκε στα μέλη, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 75, παρ.6 του Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

       Ακολούθως, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, αφού από το σύνολο των εννέα (9) 
τακτικών μελών βρέθηκαν όλα παρόντα, ήτοι: 

                                 
                       Παρόντες                                        

1.  Λάμπρου Γεώργιος (Αντιδήμαρχος, Πρόεδρος Δ.Ε.)                 
2.  Βελλιανίτη Ανδρονίκη (τακτικό μέλος)                            
3.  Δημομελέτης Ιωάννης (τακτικό μέλος) 
4.  Μακαρατζής Χρήστος (τακτικό μέλος) 
5.  Μακρής Χρήστος (τακτικό μέλος)  
6.  Περράκης Ιωάννης (τακτικό μέλος)   
7.  Γκίκας Ιωάννης (τακτικό μέλος) 
8.  Βασιλειάδης Στυλιανός (τακτικό μέλος) 
9.  Καραγιάννης Νικόλαος (τακτικό μέλος) 

          
Με την έναρξη της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

η Δημοτική Επιτροπή δέχεται ομόφωνα, να συζητηθεί εκτός ημερήσιας διάταξης, το παρακάτω θέμα ως 
κατεπείγον, σύμφωνα με τον ν.3852/2010, άρθρο 67, παρ. 7, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

Στο 2ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης, ο  Πρόεδρος της Δ.Ε. θέτει υπόψη της Επιτροπής το 
αριθμ. πρωτ. 36557/23-7-2024 έγγραφο του Αντιδημάρχου κ. Γεωργίου Λάμπρου, το οποίο έχει ως εξής: 

      
Κύριε Πρόεδρε, σας θέτουμε υπόψιν: 

 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 « Αρμοδιότητες του Δημάρχου» και 59 «Αντιδήμαρχοι» του Ν. 

3852/2010,  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν. 4622/2019 (Φ.Ε.Κ 133/τ. Α΄/07-08-2019) «Ετήσιος  

προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα», όπως αυτές τροποποιήθηκαν με τις 

διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 5027/2023 και ισχύουν. 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Νόμου 5056/2023 (Φ.Ε.Κ 163/τ. Α’/6-10-2023) σύμφωνα με τις οποίες 

το αρμόδιο συλλογικό και αποφασιστικό όργανο του Δήμου, για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης 

πάσης φύσεως προσωπικού, είναι η Δημοτική Επιτροπή. 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/οικ.12793/10-7-2024 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 

ΡΟΞΛ46ΜΤΛ6-ΑΒ7), σύμφωνα με την οποία για την υποβολή των αιτημάτων πλήρωσης  κενών 

οργανικών θέσεων, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού και εποχικού 

προσωπικού του δημόσιου τομέα έτους 2025 στο ΥΠΕΣ, απαιτείται να προηγηθεί  απόφαση της 

Δημοτικής Επιτροπής, καθώς επίσης και να έχουν εξασφαλιστεί οι απαραίτητες πιστώσεις για την 

κάλυψη της δαπάνης των προς πλήρωση θέσεων. Επίσης με την ανωτέρω εγκύκλιο ορίζεται, ότι η 

διαδικασία υποβολής των αιτημάτων τακτικού προσωπικού από πλευράς δήμων, θα πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί έως και τις 24-7-2024. 

5. Την αριθ. 1356/33015/28-06-2024 απόφαση Δημάρχου περί τροποποίησης-συμπλήρωσης της αριθμ. 

11/2024 απόφασης, σχετικά με τον ορισμό Αντιδημάρχων- καθορισμό των μεταβιβαζόμενων σε αυτούς 

αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότηση υπογραφής. 

6. Τον προγραμματισμό προσλήψεων έτους 2025 του Δήμου μας, όπως προκύπτει από τον πολυετή 

προγραμματισμό προσλήψεων 2025-2028, σύμφωνα με τον αριθμ. 1018710173/22-03-2024 κωδικό 

υποβολής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου.  

7. Την υπ’ αριθ. 380/2023/12206/3-3-2023 (ΑΔΑ: Ρ92ΥΩ6Ν-ΓΨΑ) Πράξη Αντιστοίχισης των Υφιστάμενων 

Κλάδων και Ειδικοτήτων του ΟΕΥ του Δήμου Αιγάλεω, σύμφωνα με τους οριζόμενους στο Π.Δ. 85/2022 

(Α’232) νέους κλάδους και ειδικότητες. 

8. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου (ΦΕΚ 2446/τ.Β΄/15-9-2014)  όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

9. Την αριθμ. 36478/22-7-2024 βεβαίωση του τμήματος προϋπολογισμού και λογιστηρίου της Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών, σύμφωνα με την οποία βεβαιώνεται ότι στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό 

του Δήμου μας οικονομικού έτους 2025 έχουν προβλεφθεί οι απαραίτητες σχετικές πιστώσεις, 

προκειμένου να καλυφθεί η ανάγκη των τακτικών αποδοχών και των εργοδοτικών εισφορών που θα 

προκύψει από την πρόσληψη τριάντα εννέα (39) συνολικά μονίμων και με έμμισθη εντολή υπαλλήλων, 

σύμφωνα με την ανωτέρω Εγκύκλιο, στους κάτωθι Κ.Α., με βάση τον κλάδο και την ειδικότητα:  

Ειδικότερα έχουν προβλεφθεί :  
 Α. Για την Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών  
1. Κλάδος : ΠΕ Μηχανικών, Ειδικότητα : ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Αρχιτεκτονικό 
και Τμήμα Πολεοδομικού Σχεδιασμού και Τοπογραφήσεων)  
2. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού Ειδικότητα : ΔΕ Υδραυλικών, αριθμός θέσεων : 1 (Τμήμα Τεχνικών Συνεργείων)  
3. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού Ειδικότητα : ΔΕ Σιδηρουργών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Τεχνικών Συνεργείων)  
4. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Δομικών Έργων, αριθμός θέσεων : 3 (Τμήμα Τεχνικών Συνεργείων)  
5. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ελαιοχρωματιστών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Τεχνικών 
Συνεργείων)  
6. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ηλεκτρολόγων, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικό) 
 
•στον Κ.Α. 30.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 158.328,00€ ετησίως  (δηλαδή 13.194,00€ μηνιαίως, που αναλύεται 
σε  Βασικό μισθό και υποχρεωτικά επιδόματα 150,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 30.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    33.272,88€ ετησίως  (δηλαδή 2.772,74€ μηνιαίως) 
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Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω, με 
εξαίρεση τις 2 θέσεις  Κλάδου : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ηλεκτρολόγων, (Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικό), 
όπου η δαπάνη καλύπτεται από ανταποδοτικούς πόρους του Δήμου Αιγάλεω. 
  
Β. Για την Δ/νση Υπηρεσιών Δόμησης  
1. Κλάδος : ΠΕ Μηχανικών, Ειδικότητα : ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών αριθμός θέσεων: 1 (Τμήμα 
Αρχείου Αδειοδοτήσεων) 
 
•στον Κ.Α. 40.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως  (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 40.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως  (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Γ. Για την Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
 1. Κλάδος : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, Ειδικότητα : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, αριθμός θέσεων : 1 
 
•στον Κ.Α. 15.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 15.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Δ. Για την Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών  
1. Κλάδος : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού Ειδικότητα : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού αριθμός θέσεων : 1  
 
•στον Κ.Α. 10.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 10.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Ε. Για την Δ/νση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης  
1.Κλάδος : ΔΕ Οδηγών, Ειδικότητα : ΔΕ Οδηγών, αριθμός θέσεων : 9  
2.Κλάδος :ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, Ειδικότητα: ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, αριθμός 
θέσεων: 2  
3. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα: ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων, αριθμός θέσεων : 2 
   4. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα: ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Οχημάτων, ,αριθμός θέσεων : 1 
 5. Κλάδος : ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, Ειδικότητα: ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων, αριθμός θέσεων : 5  
 
•στον Κ.Α. 20.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 241.104,00€ ετησίως (δηλαδή 20.092,00 μηνιαίως, που αναλύεται σε  
Βασικό μισθό και υποχρεωτικά επιδόματα 150,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 20.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    62.087,04€ (δηλαδή 5.173,92€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από ανταποδοτικούς πόρους καθαριότητας του Δήμου Αιγάλεω. 
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ΣΤ. Για την Δ/νση Πρασίνου  
1.Κλάδος : ΔΕ Κηπουρών, Ειδικότητα : ΔΕ Κηπουρών, αριθμός θέσεων : 4  
 
•στον Κ.Α. 35.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 44.544,00€ ετησίως (δηλαδή 3.712,00 μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 35.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    10.690,56€ (δηλαδή 890,88€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ Νομική Υπηρεσία  
1. Κλάδος ΠΕ Νομικών Συμβούλων αριθμός θέσεων : 1 (Προσωποπαγής) 
 
•στον Κ.Α. 10.6021 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 23.856,00€ ετησίως (δηλαδή 1.988,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 10.6052.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    4.707,84€ ετησίως (δηλαδή 392,32€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 

Ανάλογες σχετικές πιστώσεις θα προβλεφθούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών. 
 Στη συνέχεια, ο πρόεδρος καλεί την επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  
 Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε την εισήγηση, μελέτησε τα δικαιολογητικά του θέματος και 
έλαβε υπόψη τις σχετικές διατάξεις, μετά από διαλογική συζήτηση, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 Εγκρίνει τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης έτους  2025, ο 
οποίος περιλαμβάνει την πρόσληψη τριάντα εννέα (39) συνολικά μονίμων και με έμμισθη εντολή 
υπαλλήλων και συγκεκριμένα:  

Α. Για την Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών  
1. Κλάδος : ΠΕ Μηχανικών, Ειδικότητα : ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα 
Αρχιτεκτονικό και Τμήμα Πολεοδομικού Σχεδιασμού και Τοπογραφήσεων)  
2. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού Ειδικότητα : ΔΕ Υδραυλικών, αριθμός θέσεων : 1 (Τμήμα Τεχνικών Συνεργείων)  
3. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού Ειδικότητα : ΔΕ Σιδηρουργών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Τεχνικών Συνεργείων)  
4. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Δομικών Έργων, αριθμός θέσεων : 3 (Τμήμα Τεχνικών 
Συνεργείων)  
5. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ελαιοχρωματιστών, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα Τεχνικών 
Συνεργείων)  
6. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ηλεκτρολόγων, αριθμός θέσεων : 2 (Τμήμα 
Ηλεκτρομηχανολογικό) 
 
•στον Κ.Α. 30.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 158.328,00€ ετησίως  (δηλαδή 13.194,00€ μηνιαίως, που αναλύεται 
σε  Βασικό μισθό και υποχρεωτικά επιδόματα 150,00€ μηνιαίως) 
 
•στον  Κ.Α 30.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    33.272,88€ ετησίως  (δηλαδή 2.772,74€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω, με 
εξαίρεση τις 2 θέσεις  Κλάδου : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα : ΔΕ Ηλεκτρολόγων, (Τμήμα 
Ηλεκτρομηχανολογικό), όπου η δαπάνη καλύπτεται από ανταποδοτικούς πόρους του Δήμου Αιγάλεω. 
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 Β. Για την Δ/νση Υπηρεσιών Δόμησης  
1. Κλάδος : ΠΕ Μηχανικών, Ειδικότητα : ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών αριθμός θέσεων: 1 
(Τμήμα Αρχείου Αδειοδοτήσεων) 
 
•στον Κ.Α. 40.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως  (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 40.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως  (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Γ. Για την Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
 1. Κλάδος : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, Ειδικότητα : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, αριθμός θέσεων : 1 
 
•στον Κ.Α. 15.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 15.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Δ. Για την Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών  
1. Κλάδος : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού Ειδικότητα : ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού αριθμός θέσεων : 1  
 
•στον Κ.Α. 10.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 14.784,00€ ετησίως (δηλαδή 1.232,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 10.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    3.104,64€ ετησίως (δηλαδή 258,72€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
Ε. Για την Δ/νση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης  
1.Κλάδος : ΔΕ Οδηγών, Ειδικότητα : ΔΕ Οδηγών, αριθμός θέσεων : 9  
2.Κλάδος :ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, Ειδικότητα: ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, αριθμός 
θέσεων: 2  
3. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα: ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων, αριθμός θέσεων : 2 
4. Κλάδος : ΔΕ Τεχνικού, Ειδικότητα: ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Οχημάτων, ,αριθμός θέσεων : 1 
5. Κλάδος : ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, Ειδικότητα: ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, αριθμός θέσεων : 5  
 
•στον Κ.Α. 20.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 241.104,00€ ετησίως (δηλαδή 20.092,00 μηνιαίως, που αναλύεται 
σε  Βασικό μισθό και υποχρεωτικά επιδόματα 150,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 20.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    62.087,04€ (δηλαδή 5.173,92€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από ανταποδοτικούς πόρους καθαριότητας του Δήμου Αιγάλεω. 
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ΣΤ. Για την Δ/νση Πρασίνου  
1.Κλάδος : ΔΕ Κηπουρών, Ειδικότητα : ΔΕ Κηπουρών, αριθμός θέσεων : 4  
 
•στον Κ.Α. 35.6011 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 44.544,00€ ετησίως (δηλαδή 3.712,00 μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 35.6051.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    10.690,56€ (δηλαδή 890,88€ μηνιαίως) 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
 
ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ Νομική Υπηρεσία  
1. Κλάδος ΠΕ Νομικών Συμβούλων αριθμός θέσεων : 1 (Προσωποπαγής) 
 
•στον Κ.Α. 10.6021 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά τακτικά επιδόματα)» ποσό 23.856,00€ ετησίως (δηλαδή 1.988,00€ μηνιαίως) 
•στον  Κ.Α 10.6052.001  με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού με σύμβαση Δημοσίου Δικαίου»  
ποσό    4.707,84€ ετησίως (δηλαδή 392,32€ μηνιαίως) 
 
 
Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται από τον ίδιους πόρους του προϋπολογισμού του Δήμου Αιγάλεω. 
Ανάλογες σχετικές πιστώσεις θα προβλεφθούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών.                                                                                                                           

                                                                                                                                       
  
                                                                                                                                                                   
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

                       ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  
                                         ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΛΑΜΠΡΟΥ  

 
                                            ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ   
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ & ΕΠΙΤΡΟΠΩΝ 

 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΟΝΤΑΣ 
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